ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR.
privind asocierea Municipiului Ploiesti cu Comuna Aricestii Rahtivani

si constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,, Transport Public Ploiesti —
Aricestii Rahtivani”

pentru serviciul de transport public local

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti:

Vizand Referatul de aprobare nr. 2026 al domnului primar al Municipiului Ploiesti,
Mihai-Laurentiu Politeanu, prin care se propune asocierea Municipiului Ploiesti cu Comuna
Aricestii Rahtivani si constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,, Transport Public
Ploiesti — Aricestii Rahtivani” pentru serviciul de transport public local, Raportul de
specialitate nr. ~al Serviciului Relatii Internationale, Proiecte cu Finantare
Internationald,O.N.G. si Implementare Proiecte, Raportul de specialitate nr. ~al
Directiei Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte si cel al Directiei
Economice nr.

Avand in vedere avizul Comisiei de Specialitate nr. 1 — Comisia de buget finante, control,
administrarea domeniului public si privat, studii, strategii si prognoze, dindatade
avizul Comisiei de Specialitate nr. 7 — Comisia juridicd ordine publica, respectarea drepturilor si
libertatilor cetatenesti, petitii §i reclamatii, din data de ~si avizul Comisiei de
specialitate nr. 3 - Comisia pentru utilitati publice, calitatea vietii i protectia mediului.

Avand in vedere:

- Prevederile Hotararii Guvernului nr. 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru
si a statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitard cu obiect de activitate serviciile
de utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificirile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 89 — 92, art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (3) lit. e) si alin.
(9) lit. ¢) si ale art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr, 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

s

HOTARASTE:

Art. 1 (1) Se aproba asocierea Municipiului Ploiesti cu Comuna Aricestii Rahtivani si constituirea
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,, Transport Public Ploiesti — Aricestii Rahtivani”



pentru serviciul de transport public local, persoand juridica romana, de drept privat si de utilitate
publica.

(2) Se aproba participarea Municipiului Ploiesti, reprezentat prin primar Mihai-Laurentiu
Politeanu, in calitate de membru fondator la constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
,,Transport Public Ploiesti — Aricestii Rahtivani” pentru serviciul de transport public local.

Art. 2 Se aprobi Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,, Transport Public
Ploiesti — Aricestii Rahtivani” pentru serviciul de transport public local, in forma prevazuta in
Anexa la prezenta hotarare.

Art. 3 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Transport Public Ploiesti — Aricestii
Rahtivani” pentru serviciul de transport public local persoana juridica romana, de drept privat si
de utilitate public are sediul in Roménia, Municipiul Ploiesti, Piata Eroilor, nr. 1A.

Art. 4 Se mandateazi Primarul Municipiului Ploiesti, Mihai-Laurentiu Politeanu sa
semneze statutul Asociatiei pentru Dezvoltare Intercomunitara ,, Transport Public Ploiesti —
Aricestii Rahtivani”.

Art. 5 Se desemneazia membrii Consiliului Director si cenzorii, dupa cum urmeaza:

-Membru- domnul/doamna ................ - reprezentant al Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti

-Membru- domnul/doamna ................ - reprezentant al Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti

-Membru- reprezentant al Consiliului Local al Comunei Aricestii Rahtivani

-Membru- reprezentant al Consiliului Local al Comunei Aricestii Rahtivani

Cenzori:

-Doamna Scarlat Maria Manuela

-Doamna Pelea Aurona —Marta

-Doamna Frusinoiu Eugenia

Art. 6 Se imputerniceste doamna Popa Georgiana, consilier juridic, sa indeplineasca
procedurile previzute de lege pentru inregistrarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
,, Transport Public Ploiesti — Aricestii Rahtivani” pentru serviciul de transport public la
Registrul asociatiilor si fundatiilor de pe langa grefa J udecitoriei Ploiesti.

Art. 7 Directia Tehnic-Investitii, Serviciul Relatii Internationale, Proiecte cu Finantare
Internationala, O.N.G. si Implementare Proiecte, Directia Economica si Directia Administratie
Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Art. 8 Directia Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte va
aduce la cunostinti celor interesati prevederile prezentei hotarari.

Dati in Ploiesti astazi, 2026

Contrasemneaza,

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,
Laurentiu DITU



ANEXA LA HOTARAREANR.

STATUTUL

Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,, Transport Public Ploiesti — Aricestii
Rahtivani”

Asociatii:

Municipiul Ploiesti, prin Consiliul Local al Municipiului Ploiesti, cu sediul in Ploiesti, Piata
Eroilor nr.1A, Judetul Prahova, cod 2844855, reprezentat de drept prin domnul Mihai-Laurentiu
Politeanu, in calitate de primar al Muncipiului Ploiesti, potrivit prevederilor art 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare

Comuna Aricestii Rahtivani, prin Consiliul Local al Comunei Aricestii Rahtivani, cu sediul
in Aricestii Rahtivani, str. Neagoe Basarab nr. 249, cod 107025, Judetul Prahova, reprezentat de
drept prin domnul Gheorghe Orbu, in calitate de primar al Comunei Aricestii Rahtivani, potrivit
prevederilor art 132 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare

denumiti colectiv asociatii si individual asociatul, ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia

potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii serviciilor comunitare de utilitafi publice nr. 51/2006, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 92/2007 a serviciilor publice de transport local de
persoane in unitétile administrativ teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobati cu modificari i
completiri prin Legea nr. 246/2005, cu modificérile i completirile ulterioare, in cadrul Asociafiei
de dezvoltare intercomunitara de utilitati publice pentru serviciul de transport public, denumita in
continuare Asociatia, persoand juridica de drept privat, cu statut de utilitate publicd, in scopurile
previzute la art. 4 din prezentul statut.

CAPITOLULI
Denumirea, sediul i durata Asociatiei

Art. 1— (1) Denumirea Asociatiei este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari ,, Transport Public
Ploiesti — Aricestii Rahtivani” conform dovezii disponibilitatii denumirii nr. 228800 din 09.03.2026,
eliberatd de Ministerul Justifiel.

(2) Asociatia va avea stampila si insemne proprii.
Art. 2 — (1) Sediul Asociafiei este in Romania, Piata Eroilor, nr 1A, Municipiul Ploiesti, Judetul

Prahova.
(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor administrativ- teritoriale

membre, in baza unei hotarari a Adunarii Generale a Asociatiei, conform prezentului Statut.

Art . 3 — Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminata, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul asociatiilor i fundatiilor aflat la grefa instantei de judecata competenta.



CAPITOLUL II
Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 4 (1) Asociaia se constituie in scopul:

e implementirii proiectului "fnnoirea parcului de vehicule destinate transportului public prin
achizitionarea de autobuze electrice si stafii de incdrcare", derulat prin parteneriatul dintre
asociati in cadrul finantarii nerambursabile externa prin Componenta C10 — Fondul Local a
Planului National de Redresare si Rezilienta, in sensul operationalizarii parteneriatului in
vederea asigurarii transportului public pe traseele comune de pe raza celor doua UAT-uri
partenere;

e infiintarii, organizarii, reglementarii, exploatarii, monitorizarii i gestiondrii in comun a
serviciului de transport public (denumit in continuare Serviciul) pe traseele comune de pe raza
de competenta a unitagilor administrativ-teritoriale membre:

e imbunatatirea mobilitatii integrate prin administratea coordonati si finantarea corespunzatoare
a serviciilor publice de transport in zona de influenta in transport a unititilor administrativ-
teritoriale membre prin:

a) diminuarea dezechilibrelor economice si sociale existente, stimularea dezvoltarii
echilibrate si recuperarea accelerata a intarzierilor inregistrate in aducerea la standarde
europene a transportului public in zona in cauza;

b) corelarea politicilor sectoriale guvernamentale la nivelul zonei de influenta prin stimularea
initiativelor si prin valorificarea resurselor locale, in scopul cresterii calitatii transportului
public si a atractivitatii acestuia si orientarea in mai mare masura a intregii activitati spre
satisfacerea necesititilor de mobilitate a populatiei, lucru care va contribui la descurajarea
deplasarilor cu autoturismele personale, cu influente majore in ceea ce priveste reducerea
traficului auto si a poludrii si cresterea eficientei energetice in transporturi, cu efecte
benefice asupra conditiilor de mediu si calitatii vietii cetétenilor;

¢) stimularea cooperdrii intercomunitare in scopul realizérii unor proiecte de interes comun,
in conformitate cu acordurile internationale la care Romania este parte;

e stabilirea politicilor vizdnd planificarea strategica, monitorizarea si avizarea activitatilor
privind autorizarea, organizarea, gestionarea §i controlul functionrii serviciilor publice de
transport de calatori, pentru transportul cu autobuze, alte sisteme de transport alternativ;

e infiinarea de comun acord, in functie de necesitate si oportunitatea dezvoltarii si asigurarii
transportului public pe raza unitatilor administrativ- teritoriale membre, Asociatii pot

stabili/infiinta si alte trasee;

(2) Asociatia este mandatata prin hotaréri ale autorititilor deliberative ale Asociatilor sa exercite,
in numele si pe seama acestora, dreptul de a delega gestiunea Serviciului, transferata in
responsabilitatea ei, inclusiv de a administra si exploata bunuri din domeniul public si/sau privat al
unititilor administrativ-teritoriale membre care alcituiesc sisteme de utilitati publice aferente acestora.

(3) Forma de gestiune a Serviciului va fi gestiunea direct, care se va realiza, in baza unui contract
de delegare a gestiunii denumit in continuare Contract de delegare atribuit unui operator, conform
prevederilor Legii nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare §i ale legilor
speciale aplicabile

Modalitatea de gestiune a serviciului va fi aprobaté prin hotarari ale autoritatilor deliberative
ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, potrivit prevederilor art. 22 alin. (2) si (3) din Legea
nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(4) Schimbarea scopului Asociatiei se va putea face numai de citre fondatori si numai dacé
acesta a fost realizat sau in parte, ori acesta nu mai poate fi realizat.

(5) Asociatii declara ca interesul comun ce std la baza constituirii Asociatiei este interesul
general al locuitorilor de pe raza unitagilor administrativ-teritoriale membre pentru imbunatatirea
calititii Serviciului, in conditiile unor tarife i/sau taxe care sa respecte limitele de suportabilitate ale
populatiei si principiul "poluatorul plateste”, atingerea §i respectarea standardelor europene privind

2



protecia mediului, precum §i cresterca capacitifii de atragere a fondurilor pentru finantarea
investitiilor necesare in infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului.

Art. 5 - (1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarcle:
a) si reabiliteze si si modernizeze infrastructura mijloacelor de transport conform Planului de
Mobilitate Urbani Durabila;
b) sa infiinteze/dezvolte/modernizeze serviciul de transport public de persoane in interiorul
localitatilor si intre localititile membre ale Asociatiei pe raza de competenta a unitatilor administrativ-
teritoriale membre, precum si si realizeze in comun proiecte de investitii publice de interes zonal sau
regional destinate infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati publice
aferente serviciului public de transport local, pe baza Planului de Mobilitate Urbana Durabila;
¢) si elaboreze si si aprobe strategia de dezvoltare a serviciului de transport public din cadrul
Asociatiei;
d) si monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitard aferenta
Serviciului
€) sa constituie interfata pentru discutii si sd fie un partener activ pentru autoritatile administratiei
publice locale in ceea ce priveste aspectele de dczvoltare si de gestiune a serviciului public de
transport, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;
f) sa elaboreze si sa aprobe caietul/caietele de sarcini §i regulamentul/ regulamentele serviciului public
de transport local din cadrul Asociatiei;
g) sa elaboreze i sa aprobe documentatiile de atribuire a contractului/contractelor de servicii publice
si si stabileasca conditiile de participare, criteriile de selectie a operatorilor, cu exceptia situatiei
atribuirii Serviciului de transport public confom prevederilor legale;
h) sa incheie contractul de servicii publice cu operatorul, in numele si pentru unitatile administrativ-
teritoriale membre implicate, in conformitate cu normele legale in vigoare;
i) sd monitorizeze executarea contractului de servicii publice si sa informeze regulat membrii sdi
despre aceasta, sa urmdireascd indeplinirea obligatiilor asumate de operator (indeosebi in ceea ce
priveste realizarea indicatorilor de performantd, executarea lucrarilor incredintate operatorului si
calitatea Serviciului de transport public -furnizat utilizatorilor) si, in conformitate cu mandatul primit
si cu prevederile contractuale, sd aplice penalitatile contractuale;
j) sa identifice si sd propuna oportunitdti de finantare a proiectelor de investitii in infrastructura
tehnico-edilitara aferenta Serviciului de transport publi;
k) sa imbunatateasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului;
1) dezvoltarea si implementarea de activitati si proiecte ce au ca scop protectia mediului inconjurétor,
reducerea efectelor negative produse de schimbarile climatice si a impactului sectorului energetic

asupra mediului;
m) s reducd impactul negativ social si de mediu in ceea ce priveste proiectele de infrastructurd de

transport;

n) si elaboreze si si aprobe caietul/caietele de sarcini pentru elaborarea Planului de Dezvoltare a
Mobilitatii (PDM), in aria de competentd a Asociatiei. Cerintele minime specifice fiecarui asociat care
vor sta la baza elaboririi Caietului de Sarcini pentru PDM vor fi stabilite de catre fiecare membru al
Asociatiei, in parte, si vor fi aprobate prin hotarare a Consiliului Local, in termen de maximum 30 zile
calendaristice de la data primirii solicitarii. Neadoptarea in termen de 30 de zile calendaristice a unei
hotarari pentru elaborarea unor cerinte minimale, da dreptul Asociatiei sa elaboreze Caietul de Sarcini

in numele si pentru respectivul Asociat.
0) alte activitati desfasurate conform legislatiei in vigoare.

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociafiei, prin prezentul statut asociatii mandateaza
Asociatia sa exercite in numele si pe seama lor urmatoarele atributii legate de serviciul de transport

public:

a) si pund in aplicare si sa monitorizeze prevederile Planului de Mobilitate Urbana Durabila privind
dezvoltarea serviciului, a programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati
publice existente si legate de furnizarca serviciului public de transport, precum si a programelor de
infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b) si elaboreze si sa aprobe regulamentele serviciilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de

furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la Serviciul de transport
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public pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de
furnizare/prestare, ori a altor reglementari-cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare
competente;

¢) si stabileasca, ajusteze, modifice si sd aprobe preturile, tarifele si taxele speciale, cu respectarea
normelor elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

d) si stabileascd si si aprobe ajustarea sau modificarea prefurilor si tarifelor pentru serviciile de utilitati
publice, dupi caz, pe baza avizului de specialitate emis de autoritatile de reglementare competente;
¢) sd asigure protectia si conservarea mediului natural si construit;

f) si gestioneze si sd administreze Serviciul de transport public pe criterii de competitivitate si eficienta
economicd si manageriald, avand ca obiectiv atingerea si respectarea indicatorilor de performanta a
serviciului, stabilit prin contractul de servicii publice, respectiv prin hotararea de dare in administrare;
g) sa elaboreze si sa aprobe strategia proprie in vederea imbundtitirii si dezvoltdrii Serviciului de
transport public, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;

h) sa promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente sectorului de
transport public si programe de protectie a mediului pentru activitatile si serviciile poluante;

i) sa consulte asociatiile utilizatorilor serviciilor publice de transport in vederea stabilirii politicilor si
strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului de transport public leeak;
j) sa informeze periodic utilizatorii asupra starii Serviciului de transport public leeal si asupra
politicilor de dezvoltare a acestuia;

k) sa medieze si si solutioncze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre parti;
1) s monitorizeze i sa controleze modul de respectare a obligatiilor si responsabilitétilor asumate de
operator prin contractul de servicii publice cu privire la: respectarea indicatorilor de performanta sia
nivelurilor serviciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la
incheierea contractului de servicii publice, respectarea Legii concurentei nr. 21/1996, republicata,
exploatarea eficienta si in conditii de siguranta a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri
apartinand patrimoniului public si/sau privat al unititilor administrativ-teritoriale, calitatea serviciilor,
asigurarea protectiei mediului si a domeniului public, asigurarea protectiei utilizatorilor;

m) si stabileasci cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la procedurile organizate
pentru atribuirea contractului de servicii publice;

n) sa solicite informatii de la operator cu privire la nivelul si calitatea serviciului prestat si cu privire
la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau privatd a
unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea serviciului public de transport;

0) si invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor apérute in relatia cu utilizatorii
serviciilor;

p) si sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereazd la nivelul indicatorilor de performanta
si eficientd la care s-a obligat si nu asigura continuitatea serviciilor;

q) sa refuze, in conditii justificate, aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor
propuse de operator, iar pentru serviciile care functioneaza in conditii de monopol, sa solicite avizul
autoritatilor de reglementare competente;

r) autorititile administratiei publice locale au dreptul sa rezilieze unilateral contractul de servicii
publice si sd organizeze o noud procedurd pentru incredintarea acestuia, dacd constatd si dovedesc
nerespectarea repetatd de cétre operator a obligatiilor contractuale si dacd operatorul nu adoptd
programe de masuri care s respecte conditiile contractuale si si asigure atingerea, intr-un interval de
timp prestabilit, a parametrilor asumati.

(3) Asociatia poate organiza sistemul public de transport in gestiune directa, prin hotadrarea
autoritatilor deliberative asociate, conform legii.

CAPITOUL III:
Patrimoniul Asociatiei

Art.6 — (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare
acoperirii cheltuielilor de organizare si funcfionare si desfasurarii activitatilor proprii, pe de o parte, si
din dreptul de folosintd gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor,
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acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de cdtre asociati, pe de alta parte.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 40.000 lei, constituit din contributia in numerar si/sau in
naturd a asociatilor, dupa cum urmeaza:

a) Municipiul Ploiesti contribuie cu 20.000 lei;
b) Comuna Aricestii Rahtivani contribuie cu 20.000 lei.

(3) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:
a) contribugiile asociatilor la formarea patrimoniului inifial, cotizatiile asociatilor i alte
contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;
b) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;
¢) donatii, sponsorizari sau legate;
d) orice alte surse de venituri prevdzute de lege sau de prezentul Statut.

Art. 7 — Asociatia nu are calitatea de operator gi nu va desfasura activiti{i economice.

Art. 8 — Asociatia are un buget propriu de venituri i cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc si se publica in conformitate cu legislaia in vigoare.

CAPITOLUL 1V Asociatii

Art. 9 - Asociatii au urmatoarele drepturi:
a) saaleaga si s fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in aceste
organe;
b) sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului Statut;
¢) si primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociaiei.

Art. 10 - Asociatii au urmatoarele obligatii:

a) s respecte Statutul si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) sa plateasca cotizafia anuald, plata urmand s se faca pana la data de 15 mai a fiecarui an.
Cotizatia pentru primul an este fixata prin prezentul Statut la suma de:

1. Municipiul Ploiesti 200.000 lei,
2. Comuna Aricestii Rahtivani 200.000 lei;

) sa promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;
d) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunirii Generale a Asociatiei.

Art. 11 — (1) Calitatea de asociat inceteazd in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie,
conform prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decét in situatia in care asociatul respectiv se
retrage unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate de delegatar. Dacd oricare
dintre asociati doreste sa se retragd din contractul de delegare si, respectiv, din Asociatie, acesta va
notifica Presedintelui Asociafiei si celorlalti asociati intentia. Presedintele Asociafiei va convoca
Adunarea Generali a Asociatiei in cel mult 30 (treizeci) de zile de la data primirii unei astfel de
notificari.

(3) Adunarea Generala a Asociatiei va analiza consecintele retragerii i modificarile ce se
impun la contractul de delegare (in special in ceea ce priveste investitiile), conform prevederilor
acestuia, si va hotari modificarea corespunzatoare a prezentului Statut al Asociatiei.

(4) In cazul in care un asociat nu aproba contractul de delegare ce urmeaza sa fie incheiat cu
operatorul desemnat sau se retrage unilateral din acest Contract (indiferent ci retragerea are loc inainte
sau dupa intrarea in vigoare a respectivului contract de delegare), acesta va fi exclus din Asociatie.
Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generala in cel mult 30 (treizeci) de zile de la data la
care s-a luat cunostinta despre respectiva situatie. Adunarea Generala va hotarl excluderea din
Asociatie, va analiza consecintele excluderii §i modificarile ce se impun la contractul de delegare (in
special cu privire la investitii), in conformitate cu prevederile contractului de delegare respectiv siva
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hotari modificarea corespunzitoare a prezentului Statut al Asociatiei. Este asimilat refuzului de a
delega gestiunea Serviciului si neadoptarea, in doua sedinte consecutive ale autoritatii deliberative a
respectivului asociat, a hotararii de aprobare a delegarii gestiunii Serviciului catre Operator din alte
motive decét un vot negativ.

(5) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatic este obligat sd plateasca:

a) sumele corespunzitoare investitiilor (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent dacad sunt
extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferentd Serviciului delegat, de care a beneficiat pe
durata cat a fost membru al Asociatiei, aflate/utilizate pe teritoriul sau;

b) sumele previzute ca despagubiri in contractul de delegare.

¢) cuantumul cotizatiilor restante, la care se adauga majorarile de intdrziere calculate potrivit
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 13/2011 si ale prezentului Statut.

Art. 12 - (1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri, exprimat prin hotarare
a autoritatilor deliberative si cu Incheierea unui act aditional la prezentul Statut, prin care noii membri
sunt mentionati in preambulul Statutului. Noii membri au dreptul si obligatia sa atribuie gestiunea
Serviciului operatorului cu care Asociatia a incheiat sau va incheia contractul de delegare in numele
si pe seama asociatilor, in conditiile legii.

(2) Pentru a vota o astfel de hotarare, reprezentantii asociafilor in Adunarea Generalad a
Asociatiei au nevoie de un mandat special, prealabil, din partea unitatilor administrativ-teritoriale, pe
care le reprezinti, acordat prin hotarare a Consiliului Local. in urma adoptarii hotararii Adunarii
Generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se va incheia un Act Aditional la prezentul Statut,
prin care noul membru va fi mentionat in preambulul Statutului.

(3) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile Statutului
la data aderarii sale.

(4) In situatia in care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, sd atribuie direct
gestiunea Serviciului sdu citre operatorul cu care Asociatia a incheiat contractul de delegare in numele
si pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea Serviciului siu respectivului operator si se va
incheia un act aditional la Contractul de Delegare, care va fi semnat de Asociatie in numele i pe seama
asociatului respectiv.

Art. 13 — Gestionarea investitiilor:
Operatorul va gestiona investitiile asumate prin contractul de delegare/regulamentul de

functionare al Serviciului, aprobate de Adunarea Generala.

CAPITOLUL V Organele Asociatiei

A. Adunarea Generali a Asociatiei

Art. 14 — (1) - Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, format din tofi
reprezentantii asociatilor desemnati pe o perioadi de 4 (patru) ani.
Sunt numiti in calitatea de membri ai primei Adunari Generale din partea asociatilor:
1. Reprezentant Municipiul Ploiesti —~ Mihai Laurentiu Politeanu, cetatean roman;
2. Reprezentant Comuna Aricestii Rahtivani — Gheorghe Orbu, cetdtean roman;
Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea permanentd in

cadrul Adunarii Generale a Asociatiei.
(2) Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, in copie,

asociatilor i presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.
(3) Adunarea Generala dezbate si analizeazd activitatea Asociatiei si propune masuri i actiuni

pentru imbunatatirea acesteia.

Art. 15 — (1) Presedintele Asociatiei este reprezentantul legal al Municipiului Ploiesti in cadrul
Adunirii Generale, care are atributiile prevdzute in prezentul Statut si care reprezinti Asociatia in
raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

(2) In virtutea calitatii mentionate la alin. (1), Presedintele asociatiei indeplineste si functia de
Presedinte al Consiliului Director.



Art. 16 — (1) Adunarea Generala a Asociatiei indeplineste atributiile care ii revin conform art.

21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobata cu modificarile si completarile ulterioare,
anexei 2 din Hotdrarea Guvernului nr. 855/2008, precum si atributiile speciale prevazute de prezentul
Statut in exercitarea competentelor privind Serviciul, conform mandatului incredinat de citre asociati

prin prezentul Statut.

(2) In exercitarea atributiilor ce-i revin, Adunarea Generala adoptd hotarari. Hotararile

Adunirii Generale a Asociatiei sunt asimilate actelor administrative.

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)
h)
1)
i)
k)
)

(3) Atributiile Adunirii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:
stabilirea Strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada incheiatd,
pe baza raportului de activitate prezentat Aduniirii Generale de Consiliul Director;

aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercifiu financiar;
alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori si stabilirea regulilor generale de
organizare si functionare a Comisiei de Cenzori;

aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociafiei, inclusiv a organizarii aparatului
tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;

aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a caror valoare
depaseste echivalentul in lei al sumei de 10.000 euro;

modificarea Statutului Asociatiei;

dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinafiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor membri din
Asociatie;

aprobarea cotizatiei anuale;

orice alte atributii prevazute in lege sau in Statut.

(4) Prin Statut, partile imputernicesc Asociatia ca, prin intermediul Adunarii Generale, sa

exercite in numele lor urmatoarele prerogative in legatura cu Serviciul:

a)

g)
h)

Aprobarea Strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare, extindere si de modernizare
a sistemelor de utilititi publice existente, a programelor de infiintare a unor sisteme noi,
precum si a programelor de protectie a mediului, elaborate si prezentate de Consiliul Director
al Asociatiei;
Aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executirii Contractului de
Delegare, elaborate si prezentate de Consiliul Director;
Aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului, prevazutd in
Contractul de Delegare;
Aprobarea stabilirii, ajustarii §i modificarii preturilor si tarifelor propuse de Operator de la data
la care asociatii hotérisc trecerea la un sistem de tarif unic;
Adoptarea de hotdréri privind aplicarea masurilor corective si a penalitatilor prevazute de
Contractul de Delegare in situatia in care Operatorul nu respecta nivelul indicatorilor de
performanta pe care si i-au asumat prin contract §i nu asigura continuitatea Serviciului;
Aprobarea urmatoarelor documente, elaborate si prezentate de Consiliul Director:

i.  Studiile in legitura cu oportunitatea delegarii managementului activitatilor componente

ale Serviciului, conform fluxurilor stabilite;
ii. Documentatiile de licitatie (inclusiv cerintele de participare si criteriile de selectie a
operatorilor) elaborate pentru contractul de delegare a gestiunii Serviciului;
iii.  Termenii de referinta si Regulamentul Serviciului.

Medierea conflictelor dintre populatie si operator la cererea uneia dintre parti;
intreruperea unilaterala a contractului de delegare si organizarea unei noi proceduri in vederea
unui contract de delegare in cazul nerespectarii repetate de catre operator a obligatiilor
contractuale, in conditiile in care acesta nu ia masuri de remediere si atingere a parametrilor
calitatii.
(5) Adunarea Generald a Asociafiei adoptd, de asemenea, orice hotardri in exercitarea
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drepturilor speciale de informare si control asupra Operatorului.
Art. 17 - (1) in temeiul art. 16 Adunarea Generald a Asociatiei hotaraste asupra aspectelor

legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al asociatilor, in special:

a) Strategia de dezvoltare;

b) Politica tarifara;

c¢) Contractul de delegare.

(2) in legatura cu acestea, asociafii convin:

a) Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea Strategiei de dezvoltare a Serviciului. Pe baza
Strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investifiile necesare atingerii obiectivelor prevazute de
aceastd strategie §i prioritizarea acestora, precum si planul de implementare si analiza
macrosuportabilitatii.

b) Planurile de investitii vor fi actualizate periodic tinAnd seama de Strategia de dezvoltare;

¢) Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea
Europeani sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale
asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului;

d) listele de investitii prioritare §i planurile de finantare a acestora vor fi discutate in sedintele
Adunirii Generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative ale asociailor beneficiari
ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si ale asociatilor
deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor. In functie de investitiile la care se refera,
listele de investitii prioritare si planurile de finanfare vor fi anexate si vor face parte integranta
din contractul de delegare corespunzator;

e) Studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului Asociatiei inainte de
a fi aprobate de autoritdile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii
bunurilor rezultate in urma investitiilor).

(3) In functie de specificul Serviciului, de activitdtile componente ale acestuia aflate sub
responsabilitatea fiecarui asociat si de Strategia de dezvoltare, gestiunea Serviciului, respectiv a
activitatilor componente ale Serviciului, dupa caz, precum si concesiunea sistemelor de utilitati publice
aferente Serviciului/activititilor componente ale Serviciului vor fi incredinfate unuia sau mai multor
operatori in baza unui/unor contract/contracte de delegare. Pentru serviciul de transport public,
contractele de delegare vor fi atribuite operatorilor prin licitatie publica, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

(4) Contractul/contractele de delegare a gestiunii Serviciului/activitatilor componente ale
Serviciului va/vor fi atribuite conform prevederilor legale in vigoare si va/vor fi incheiat(e) cu
Operatorul de citre Asociatie, in numele si pe scama asociafilor/acelor asociati care deleaga impreuna
prin acelasi contract de delegare activitafile componente ale Serviciului aflate sub responsabilitatea
acestora.

(5) Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii stabilite prin
Contractul de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita §i va extinde infrastructura concesionata
si va gestiona Serviciul/activitatile componente ale Serviciului pe riscul si raspunderea sa, conform
clauzelor contractului de delegare. Asociatia va monitoriza indeplinirea de catre operator a obligatiilor
care ii incumba in temeiul contractului de delegare. Asociatia va exercita, in numele §i pe seama
asociatilor, drepturile si obligatiile pe care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor
prezentului Statut.

Art. 18 - Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociafiei sunt responsabili pentru
activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 19 - (1) Adunarea Generala a Asociatiei va fi convocata, ori de cate ori este necesar, de
catre presedintele Asociagiei sau de cel putin 1/3 din numérul asociatilor. Convocarea va fi transmisa
prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice (acesta este un termen minim,
asociatii putand stabili si un termen mai mare) inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul
si ordinea de zi ale sedinfei.

(2) in functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisa numai
reprezentantilor asociatilor care au dreptul sa participe si sa voteze cu privire la luarea respectivelor
hotdrari conform prevederilor prezentului Statut.



(3) Membrii asociati au obligatia sa-si asigure in permanentd reprezentativitatea in cadrul
sedintelor Adunarii Generale. in cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati, mandatat in acest
scop, nu poate participa la una dintre sedintele Adunarii Generale, acesta are obligatia de a anunta
membrul asociat in cauzi in vederca mandatarii unui alt reprezentant pentru sedinta respectiva. In
situatia in care reprezentantul unuia dintre membrii asociati sau imputernicitul acestuia desemnat in
conditiile art. 14 alin.(1) din prezentul Statut, refuzi sa participe la doua sedinte consecutive ale
Adunirii Generale la care acesta a fost convocat, membrul asociat are obligatia de a-i retrage mandatul
initial si de a numi un nou reprezentant, permanent, al acestuia in Adunarea Generala.

(4) Fiecare asociat, prin reprezentantul sdu are un vot in Adunarea Generala.

(5) Sedintele Adunarii Generale a Asociatiei vor fi conduse de Presedintele Asociafiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnatd de acesta, imputernicitd in acest scop. Adunarea Generala a
Asociatiei va alege dintre participantii la sedin{a (membru al aparatului tehnic) un secretar al sedinei
care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a procesului-verbal va fi
transmisd, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui asociat
convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent daca reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent
la sedinta.

(7) Hotararile Adunarii Generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru de procese-
verbale, care se pistreaza la sediul Asociatiei.

(8) Adunarea generald poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la
distanta, iar hotarérile adunarii generale pot fi ssmnate de asociati, inclusiv cu semnatura electronica

extinsa.
(9) Modalitatea de desfagurare a sedintelor adundrii generale va fi menfionata in convocator.

Art. 20 - Membrii asociati mandateazi asociatiile de dezvoltare intercomunitara cu obiect de
activitate, serviciile de utilitati publice, in temeiul Legii nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare si in conditiile stabilite prin Statutul Asociatiei sd adopte, in cadrul sedintelor
Adunirii Generale a Asociatiei, hotaréri cu privire la:

a) Stabilirea strategiei comune si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) Evaluarea activitatii Consiliului Director si acordarea descarcarii de gestiune a membrilor
Consiliului Director pentru perioada incheiatd pe baza raportului de activitate prezentat
Adunirii Generale de catre Consiliul Director;

¢) Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli a situatiilor financiar-contabile anuale;

d) Alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) Alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori si stabilirea sarcinilor si atributiilor
acesteia;

f) Aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii aparatului
tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;

g) Aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu;

h) Modificarea Statutului Asociatiei;

i) Dizolvarea si lichidarea Asociafiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

j) Aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii §i excluderii unor membri din
Asociatie;

k) Aprobarea cotizatiei anuale;

I) Aprobarea strategiilor de imbunétatire si dezvoltare a Serviciului, programelor de reabilitare,
extindere i modernizare a infrastructurilor de servicii existente in prezent, programelor de
creare a unor noi infrastructuri si programelor de protectie a mediului;

m) Stabilirea politicilor si strategiilor locale in privinfa organizarii $i modului de functionare a
Serviciului;

n) Elaborarea si aprobarea Regulamentului Serviciului a caietului de sarcini, a contractului de
delegare a Serviciului si a altor acte normative referitoare la serviciile de utilititi publice;

0) Modalitatea de monitorizare si control a respectarii obligatiilor si responsabilitafilor asumate
de catre operator in cadrul contractului de delegare, precum si luarea masurilor corective in
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cazul in care acesta nu opereaza la nivelul indicatorilor de performanta si eficienta asumati prin
contractul de delegare si nu asigurd continuitatea Serviciului;

p) Stabilirea unei politici a tarifelor coerenta la nivelul intregii arii a Serviciului;

q) Intreruperca unilaterald a contractului de delegare si organizarea unei noi proceduri pentru
delegarea gestiunii Serviciului, in cazul nerespectirii repetate de cétre operator a obligatiilor
contractuale si/sau in conditiile neludrii de catre acesta a masurilor de remediere si de atingere
a parametrilor de calitate asumati;

r) Orice alte hotarari prevazute de lege sau de Statut.
Art. 21 - (1) Hotararile Adunarii Generale luate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 16

alin. (2) lit. i) si art. 20 lit.h), j) -n) si p) —q) nu pot fi votate de reprezentantii asociatilor decat in baza
unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotérare a autoritafii deliberative a asociatului

al carui reprezentant este.
(2) Hotararile Adunarii Generale se adopta, de regula, cu unanimitatea voturilor exprimate,

fiecare asociat avand dreptul la un vot egal.

(3) In situatia in care nu se realizeaza unanimitatea asupra unei propuneri, iar voturile sunt
egale, se constatd existenta unui blocaj decizional.

(4) Pentru evitarea blocajului decizional, partile convin urmatoarele mecanisme:

a) In prima etapa, partile vor incerca solutionarea divergentei pe cale amiabild, in termen de 10

(zece) zile lucratoare de la data sedintei;
b) In cazul in care divergenta persisté, partile vor apela la un mediator autorizat, ales de comun

acord;

(5) Daca o hotdrare a Adunarii Generale a Asociatiei priveste in mod direct Serviciul sau
bunurile care apartin unui asociat, nicio hotirare nu poate fi luatd fara votul favorabil al
reprezentantului acestuia.

(6) Pentru a fi valabile, toate hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) se iau in prezenia asociatilor. Daca la prima convocare
cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generald se convoaci pentru o data ulterioara care nu poate fi
mai devreme de 3 zile calendaristice si nu mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru
prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generald este valabil intrunitd indiferent de
numarul de asociagi implicati prezenti si va hotdrl cu majoritatea asociatilor/asociatilor implicafi
prezenti.
(7) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin.(3), lit.i) se 1au in prezenta si cu votul favorabil al tuturor
asociatilor, cvorum si majoritate obligatorie la fiecare convocare.

(8) Hotirarile Adunarii Generale se adopta prin consens, tinind cont cd asociatia s-a constituit
liber consimtit pentru realizarea unui scop comun tuturor membrilor. in cazul in care reprezentantul
unuia dintre asociati nu poate participa la sedinta unei Adunari Generale a Asociatiei la care a fost
convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit
in acest scop prin hotirare a autoritétii deliberative a unitatii administrativ-teritoriale asociate.

(9) In cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati nu poate participa la sedinta unei
Aduniri Generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentant al
unitdtii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop prin dispozitie a primarului.

(10) Potrivit art. 10, alin. (5') din Legea nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, in situatia in care, autoritafile deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale nu se pronunta asupra hotarérilor privind acordarea mandatelor speciale, in termen de 30 de
zile de la primirea solicitarii, atunci se prezuma ca unitaile administrativ-teritoriale au acceptat tacit
delegarea atributiilor.

(11) Hotérarile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta autoritatilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de 5 (cinci) zile calendaristice
de la data sedintei, prin una din modalitatile prevazute la art.19 alin.(1) din prezentul Statut. De
asemenea, Asociatia este obligatd sa publice toate hotararile Adunarii Generale pe propria pagina de

internet.
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(12) Asociatul care se considerd vatamat intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-
o hotarare a Adunirii Generale a Asociatiei dintre cele luate in exercitarea atributiilor prevazute in
prezentul Statut poate initia acfiune in justitie in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

B. Consiliul Director

Art. 22 - (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din
presedintele Asociatiei $i incd 4 (patru) membri numiti de Adunarea Generald, pe o perioada de 4
(patru) ani. Componenta Consiliului director va asigura aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii

Generale.
(2) Componenta Consiliului director conform Hotérérii Adunirii Generale a Asociatiei nr.----

S , este urmatoarea:

1 Presedinte
2 membru
3 membru
4, ~membru
5 membru

Presedintele Asociatiei este si Presedinte al Consiliului director. Membrii Consiliului Director

sunt raspunzitori pentru activitatea lor in conformitate cu legislatia in vigoare.
Primul Consiliu Director al Asociatiei va avea urmatoarea componenta:

-, cetitean roman, domiciliat in judetul Prahova, -----------=--- , posesor CI seria
__or. ,eliberata de SPCLEP , la data de R
- , cetatean roman, domiciliat in judetul Prahova, -----=--------- , posesor CI seria
__nr. ~,eliberata de SPCLEP , la data de ;
- , cetatean romdn, domiciliat in judetul Prahova, ---===---=-=--- . posesor CI seria
~nr._,eliberatide SPCLEP , la data de ;
- ~, cetitean romdn, domiciliat in judetul Prahova, --------------- , posesor CI seria
nr. , eliberata de SPCLEP , la data de ;
- , cetatean roman, domiciliat in judetul Prahova, --------------- . posesor CI seria
or. , eliberata de SPCLEP , la data de :

(3) In indeplinirea responsabilititilor sale, Consiliul Director adopta decizii in cadrul sedintelor
Consiliului Director. Deciziile Consiliului Director sunt duse la indeplinire de aparatul tehnic al

Asociatiel.

Art. 23 - (1) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale a
Asociatiei si exercita atributiile prevazute de prezentul Statut si cele ce 1i vor fi delegate de Adunarea

Generala.
(2) In exercitarea atributiilor si competentelor delegate, Consiliul Director adoptd decizii

referitoare la:

a) Gestiunea propriu-zisd a Serviciului transferat in responsabilitatea Asociatiei;

b) Activitatea de administrare si exploatare a patrimoniului propriu, respectiv a patrimoniului
incredintat, apartinand domeniului public si/sau privat al unitatilor administrativ teritoriale membre
aferent Serviciului din responsabilitatea Asociatiei;

¢) Executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil si fundamentarea proiectului
bugetului de venituri si cheltuieli, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

d) Elaborarea programelor anuale de lucréri de intretinere si reparatii curente, respectiv
reparatii capitale;

¢) Stabilirea cotelor de contributie a fiecarui asociat la finantarea cheltuielilor curente de

functionare a Asociatiei;
f) Stabilirea cotelor de participare la finantarea cheltuielilor de capital;
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g) Prioritizarea cheltuiclilor si modul de folosire a fondurilor proprii;

h) Modul de inregistrare i utilizare a bunurilor realizate in cadrul Asociatiei, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

i) Delegarea gestiunii Serviciului din responsabilitatea Asociatiei, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 51/2006, cu modificérile si completarile ulterioare;

j) Rezilierea contractului de delegare a gestiunii si atribuirea contractului unui alt operator,
desemnat prin licitatie publicd dupd organizarea unei noi proceduri de delegare a gestiunii;

k) Organigrama, numarul, functiile, sarcinile si atributiile personalului din aparatul tehnic al
Asociatiei necesare functionarii acesteia, conditiile de angajare si salarizare ale personalului,
cuantumul si modalitatea de actualizare a remuneratiilor;

1) Evaluarea activitatii cenzorului;
m) Orice alte decizii impuse prin mandatarea incredintatd de Adunarea Generala a Asociatiei.

(3) Consiliul Director exercitd urméatoarele atributii privind activitatea proprie a Asociafiei:

a) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, execufia bugetului
de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercifiului
financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in proiectul de buget
al Asociatiei, supus spre aprobare Adunirii Generale;

¢) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu exceptia
contractelor pentru care a fost obtinutd aprobarea Adunarii Generale;

d) aproba angajarea personalului Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea
politicii de personal aprobate de Adunarea Generala a Asociatiei si tinand cont de bugetul aprobat de
aceasta;

e) in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul
Asociatiei si decide masurile care urmeaza s fie luate impotriva asociailor care nu gi-au achitat
cotizatia datoratd in termenul prevazut de prezentul Statut;

f) orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(4) Consiliul Director are urméatoarele atributii cu privire la exercitarea mandatului acordat de
Asociati, conform art. 5 alin. (2):

a) Asiguri elaborarea Strategiei de dezvoltare a Serviciului, utilizdnd principiul planificérii
strategice multianuale, a programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati
publice existente, a programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea Operatorului,
precum si a programelor de protectie a mediului, pe care le supune spre aprobare

Adunarii Generale a Asociatiei;
b) Asigura elaborarea Caietului de sarcini al Serviciului si a Regulamentului de organizare st

functionare a Serviciului, consolidat si armonizat pentru intreaga arie a Serviciului, pe care le supune
aprobarii Adundrii Generale;

¢) Asigurd coordonarea proiectérii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii
acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu programele de dezvoltare economico-sociala a
localititilor, de amenajare a teritoriului, urbanism §i mediu;

d) Asigur informarea asociatiilor utilizatorilor cu privire la politicile si strategiile locale si a
modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

e) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat §i cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau
privata a unitigilor administrativ-teritoriale, incredinfate pentru realizarea Serviciului;

f) monitorizeaza si controleaza modul de respectare a obligatiilor contractuale asumate de
Operator prin contractul de delegare, cu privire la:

- modul de respectare si indeplinire a obligaiilor contractuale asumate de Operator, in special

respectarea indicatorilor de performanta stabiliti prin contractul de delegare, inclusiv in relatia

cu utilizatorii

- gestionarea §i administrarea Serviciului de catre operator pe criterii de eficientd economica si

manageriala;

- modul de administrare, exploatare, conservare $i mentinere in functiune, dezvoltare sau

modernizare a sistemelor de utilititi publice, mai ales exploatarea eficientd si in conditii de

12



siguranta a sistemelor de utilitti publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public
si/sau privat al asociatilor, afectate Serviciului; - asigurarea protectiei mediului i a domeniului
public;

- asigurarea protectici utilizatorilor, si in acest sens elaboreazi rapoarte de monitorizare
trimestriale pe care le prezintd Adunarii Generale a Asociatiei;

- asigurd medierea conflictelor dintre utilizatori si operator, la cererea uneia dintre parti;

- invitd operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in relafia cu

utilizatorii Serviciului.

Art. 24 - (1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociafia va constitui un aparat
tehnic propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul Director, ca urmare
a promovarii concursului de ocupare a functiei, care se va desfasura in baza regulamentului de
organizare a concursului aprobat de adunarea generald a Asociatiei. Membrii aparatului tehnic vor
avea statutul de salariati ai Asociafiei. Directorul executiv va completa aparatul tehnic conform
organigramei si statului de functii.

(3) Directorul executiv are drept de semndturd in numele Asociatiei in operatiunile bancare si
de trezorerie, aproba si semneazd documentele financiar-contabile legate de activitatea curenta a
Asociatiei, semneazi in numele acesteia delegatiile de reprezentare in fata instantelor judecatoresti de
orice grad si poate reprezenta Asociatia in relafiile cu tertii.

(4) Numirea, sanctionarea, suspendarea, modificarea raporturilor de munca ale membrilor
aparatului tehnic se va face de catre directorul executiv al Asociatiel.

(5) Din aparatul tehnic vor face parte cel pufin urmatoarele persoane:

a) un secretar;

b) un contabil;

¢) un consilier juridic;

d) un specialist pentru monitorizarea executdrii Contractului de delegare, conform mandatului

acordat Asociatiei prin prezentul Statut.

(6) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in considerare
sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociafiei.

Art. 25 - (1) Consiliul Director se intruneste in sedinge, cel putin o data pe luna sau ori de céte
ori este nevoie, la convocarea Presedintelui Asociatiel.
(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumdtate plus unu

din numarul membrilor Consiliului Director.
(3) Consiliul Director va alege dintre angajatii Asociatiei un secretar care va redacta procesul-

verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneazd de toti membrii Consiliului Director prezenti.
Deciziile Consiliului Director se consemneazi in registrul de procese-verbale, care se pastreaza la
sediul Asociatiei. Presedintele Consiliului Director asigura ducerea la indeplinire a deciziilor
Consiliului Director, solutioneaza problemele curente ale Asociatiei, coordoneaza si controleaza
activitatea aparatului tehnic al Asociatiei;

(4) Presedintele Asociatiei este, totodatd si presedintele Consiliului Director, reprezintd
Asociatia in raporturile cu autoritétile deliberative i executive membre, cu autorititile administraiei
publice centrale si locale, cu instituiile publice, precum si cu celelalte persoane fizice sau juridice cu
care Asociatia are relatii.

(5) Presedintele Consiliului Director actioneaza operativ prin intermediul aparatului tehnic al
Asociatiei pentru indeplinirea obiectivelor si scopurilor Asociatiei, avand urmétoarele atribufii:

a) Asigura organizarea sedintelor Consiliului Director;

b) Convoaca si conduce sedintele Consiliului Director;

¢) Asiguri fundamentarea si elaborarea bugetului anual de venituri si cheltuieli al Asociafiei si

il supune spre dezbatere si insusire Consiliului Director;

d) Monitorizeazi executia bugetului de venituri si cheltuieli, dupa aprobarea acestuia in

Adunarea Generala a Asociatiei;
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¢) Asigurd elaborarca documentatiilor de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii
Serviciului;

f) Organizeaza si asigura derularea procedurilor de delegare a gestiunii Serviciului din
responsabilitatea Asociatiei inclusiv concesionarea administrarii si exploatarii sistemului de
utilitdti publice destinate furnizarii/prestarii Serviciului din responsabilitatea Asociatiei;

g) Asigura elaborarea si promovarea spre aprobare a strategiei de dezvoltare a Serviciului
incredintat Asociatiei, respectiv a planurilor de masuri §i actiuni necesare implementarii
acestuia;

h) Asigura elaborarea §i promovarea spre aprobare a regulamentului Serviciului, a caietului de
sarcini si a criteriilor de selectie specifice Serviciului din responsabilitatea Asociatiei;

i) Organizeazi activitatea de monitorizare si control a contractului de delegare a gestiunii

Serviciului;
j) Verifica respectarea de catre operator a procedurilor de stabilire, ajustare si modificare a

tarifelor Serviciului;

k) Monitorizeaza activitatile curente ale operatorului, modul de administrare, functionare si
exploatare a infrastructurii tehnico-edilitare aferente Serviciului, precum si gradul de satisfactie
al colectivitatilor locale reprezentate in Asociatie, conform contractului de delegare a
Serviciului incredintat acesteia;

1) Asigurd angajarea personalului de specialitate din structura aparatului tehnic necesar
functionarii Asociatiei;

m) Verifica modul de angajate si efectuare a cheltuielilor curente si a cheltuielilor de capital

ale Asociatiei;
n) Monitorizeaza rezolvarea in termen legal a sesizarilor si reclamatiilor adresate Asociatiei

referitoare la calitatea Serviciului;

0) Solutioneaza problemele semnalate de reprezentantii legali ai unitatilor administrativ-
teritoriale membre in Asociatie;

p) Indeplineste orice alte actiuni stabilite in sedintele Adunarii Generale, respectiv ale

Consiliului Director.

(6) Presedintele Consiliului Director vegheaza la respectarea Statutului Asociatiei si asigurd
monitorizarea si exercitarea controlului privind managementul de proprietate si managementul
financiar-contabil al Asociatiei, rispunzand pentru furnizarea/prestarea in conditii optime a Serviciului
din responsabilitatea Asociatiei i pentru buna administrare, functionare si exploatare in conditii de
siguranta si la parametrii tehnico-economici proiectati a sistemului de utilitati publice aferente

Serviciului transferat in responsabilitatea Asociatiei;
(7) In exercitarea atributiilor sale, presedintele Asociatiei/Consiliului Director emite dispozitii

verbale sau scrise; in exercitarea atributiilor sale, presedintele Asociatiei/Consiliului Director poate
delega indeplinirea unei anumite atributii directorului executiv al Asociatiei, cu respectarea normelor

legale in vigoare.

C. Controlul financiar al Asociatiei

Art. 26 - (1) Controlul financiar intern al Asociafiei este asigurat de o comisie de cenzori numiti
de Adunarea Generala pentru o perioada de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii.

(2) Prima comisie de cenzori a Asociaiei va avea urmatoarea componenta:

- , cetidtean roman, domiciliat in judetul Prahova, localitatea, posesor Clseria

nr. , eliberata de SPCLEP , la data de ;
- ) , cetatean roman, domiciliat in judetul Prahova, localitatea ~ , str.
o , posesor Cl seria __ nr. , eliberata de SPCLEP la data de
o - , cetdtean roman, domiciliat in judetul Prahova, localitatea , Str.
. posesor CI seria ___ nr. ~, eliberata de SPCLEP ~ la data de

2

14



(3) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.
(4) Cenzorii au urmatoarele atributii:
a) Verificarea modului in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
b) Verificarea executiei bugetare;
¢) Intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale;
d) Poate participa la sedintele Consiliului Director dar fara drept de vot;
e) Indeplineste orice alte atributii prevdzute in Statut sau stabilite de Adunarea

Generala.
(5) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare. Sedintele

comisiei de cenzori vor avea loc doar prin prezenti fizicd, iar actele adoptate de comisia de cenzori
pot fi semnate de membri inclusiv cu semnaturd electronica extinsa.

(6) Cuantumul remuneratiei cenzorului se aprobad de Adunarea Generald a Asociatiei, la
propunerea Consiliului Director.

CAPITOLUL VI Dizolvarea si lichidarea

Art. 27 - Asociatia se dizolvi:
a) de drept;
b) prin hotirarea instantei judecatoresti competente;
¢) prin hotdrarea Adundrii Generale.

Art. 28 - Asociatia se dizolva de drept prin:
a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca in

termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;
b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu prezentul Statut, daca aceastd situaie dureazd mai mult de un an de la data
la care Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie;
¢) reducerea numarului de asociati sub limita de 2 (doi), daca acesta nu a fost completat
in termenul legal prevazut in acest scop (6 luni).
Art. 29 - Asociatia se dizolva prin hotardrea instantei judecatoresti competente, cand:
a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicit, sau contrard ordinii publice;
b) realizarea scopului sdu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
¢) Asociatia urmiareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
d) Asociatia a devenit insolvabild.
Art. 30 - (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevézute de legislatia privind
asociatiile.
(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise citre persoane juridice de
drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotirarii Adundrii Generale
sau a instantei judecatoresti competente.
Art. 31 - (1) Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor.
(2) Asociatia isi inceteazi existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

Nr. H‘tl 1% 08 9006

REFERAT DE APROBARE
privind asocierea Municipiului Ploiesti cu Comuna Aricestii Rahtivani

si constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Transport Public Ploiesti —
Aricestii Rahtivani”

pentru serviciul de transport public local

Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Ploiesti are in derulare, in parteneriat cu Unitatea
Administrativ Teritoriald Aricestii Rahtivani, proiectul "Innoirea parcului de vehicule destinate
transportului public prin achizitionarea de autobuze si statii de incdrcare”, in valoare de
62.926.775.,65 lei, derulat prin componenta 10- Fondul Local a Planului National de Redresare si
Rezilientd. Fondul Local abordeaza provocirile legate de disparititile teritoriale si sociale din
zonele urbane si rurale, precum si mobilitatea urbana iar obiectivul general este asigurarea cadrului
necesar pentru dezvoltarea durabild a localitatilor din Romania prin investitii in infrastructura
locala care vor sustine rezilienta si tranzitia verde a zonelor urbane si rurale, precum si reducerea
disparitatilor teritoriale la nivel regional, intra-regional si intra-judetean, contribuind astfel la
indeplinirea reformei 1 — Crearea cadrului pentru mobilitate urbana durabila.

Contractul de finantare in parteneriat vizeaza achizitia a 22 de autobuze electrice de 10m, 22 de
statii de incarcare lentd si 8 statii rapide, si operationalizarea traseelor nr. 310 si 311, infiintate prin
Hotararea Consiliului Local nr. 560/30.10.2025.

in baza contractului de delegare a gestiunii serviciului public de transport local de persoane
prin curse regulate in Municipiul Ploiesti nr. 21980/04.11.2019, SC Transport Calatori Express
SA nu poate opera pe raza altei unitati administrativ teritorile. In acest sens, se impune
constituirea unei asociatii intercomunitara.

Potrivit prevederilor art. 89 din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
doud sau mai multe unita{i administrativ-teritoriale au dreptul ca, in limitele competentet
autorititilor lor deliberative §i executive, sd coopereze si sa se asocieze, in conditiile legii,
formand asociatii de dezvoltare intercomunitara, cu personalitate juridica, de drept privat.

Scopul constituirii asociatiilor de dezvoltare intercomunitard il reprezinta realizarea in comun a
unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori furnizarea in comun a unor servicii
publice.

Prin prevederile Legii serviciilor comunitare de utilita(i publice nr. 51/2006 se stabilesc cadrul
juridic si institugional unitar, obiectivele, competentele, atribuiile si instrumentele specifice
necesare infiintdrii, organizirii, gestiondrii, finangarii, exploatarii, monitorizirii si controlului
furnizarii/prestirii reglementate a serviciilor comunitare de utilitdfi publice.



in intelesul acestei legi, serviciile comunitare de utilitati publice sunt definite ca totalitatea
activitatilor reglementate prin prezenta lege si prin legi speciale, care asigura satisfacerea nevoilor
esentiale de utilitate si interes public general cu caracter social ale colectivitatilor locale, cu privire
la: a) alimentarea cu apd; b) canalizarea si epurarea apelor uzate; b1) procesarea apelor uzate din
cadrul unitatilor administrativ-teritoriale printr-un serviciu public inteligent alternativ; c)
colectarea, canalizarea si evacuarea apelor pluviale; d) alimentarea cu energie termicd in sistem
centralizat; ¢) salubrizarea localitagilor; f) iluminatul public; f1) alimentarea cu gaze naturale; h)
transportul public local de calatori.
Considerim de o importantd majord cooperarea colectivitafilor si autoritagilor locale din
Municipiul Ploiesti si Comuna Aricestii Rahtivani in domeniul serviciului public de transport
local, pe raza de competenta a unitafilor administrativ-teritoriale membre.

Pentru atingerea acestui deziderat si implementarea proiectului mai sus mentionat Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitara ,, Transport Public Ploiesti — Aricestii Rahtivani” pentru serviciul
de transport public local are ca obiectiv general, cooperarea unitatilor administrativ-teritoriale care
o compun in scopul infiintarii, organizarii, reglementarii, finantdrii, exploatarii, monitorizarii i
gestionarii in comun a serviciului de public de transport local, pe raza de competentd a unitailor

administrativ-teritoriale membre, precum si imbunatitirea mobilitatii integrate prin administrarea
coordonati si finantarea corespunzitoare a serviciilor publice de transport.

fn acest context, consider oportund participarea Municipiului Ploiesti la constituirea
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,, Transport Public Ploiesti — Aricestii Rahtivani” pentru
serviciul de transport public local.

fn conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, cu modificarile si completrile ulterioare si cele ale art.8, alin.(3), lit.c), art.10 din Legea
51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare si tindnd cont de termenul de implementare a proiectelor finantate prin
Planul National de Redresare si Rezilientd, supun spre analizi si aprobare, in regim de urgenta,
prezentul proiect de hotaréare.

PRIMAR
Mihai-Laurentiu POLITEANU

)
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